
株式会社シニア経理財務の
企業コンサルティング

経営理念実現の徹底支援

社長の思い・理念を実現するため
の組織風土改善・改革、DX推進を
支援します。

1
常駐常勤型コンサルティング
の実施

基本的に担当コンサルタントが常
駐常勤で実践・実務型コンサルティ
ングを実施いたします。痒いところ
にも手が届く、経営者経営陣が気
がついていない真の問題点や課題
を改善・改革します。

2
中小企業様の経営支援に特化

『大きい小さいより、真に強い会社
づくり』を実現します。
業務改善・改革による労働時間削
減、従業員満足度の向上、離職率
の減少、業務品質の向上による顧
客満足度の向上などさまざまな効
果を生み、経常利益率の向上も得
ることができます。

3

『三本の矢』＝三つの高質化の
実現・ブランディングの構築

①商品・製品・サービスの品質、②
会社の品質、③人の品質の三つの
高質化を実現し、三本の矢の高質
化の実現で会社のブランド力を高
め、信頼と安心を強化します。

4
『利他の心』を推進し、すべて
のステークホルダーのお役に
立てる会社づくりの実現をし
ます。

会社内に『利他の心』を育み、地域
社会に愛される、存在価値のある、
ステークホルダーの役に立つ会社
づくりを実現します。

5
経営改善改革・業務改善改革・
従業員教育育成を推進し、安
定した持続力のある会社経営
を実現します。

経営改善・改革のための業務改善・
改革を実施し、そのための要にな
る従業員の教育育成を常駐常勤体
制で実施いたします。従業員の成
長が業務改善・改革に、そして経営
改善・改革へ繋がります。

6

エンゲージメントの向上

会社内のエンゲージメントを高め、
個人と組織が一体となり会社の成
長と発展に貢献しあう社内体制を
構築し、長期的観点から会社の持
続的発展の礎にいたします。

7
IT化/DX化の推進支援・システ
ム構築

近未来に向け、必要不可欠なIT化・
DX化を協力に支援します。
中小企業様の業務分析、業務改
善、効率化、業績向上のためのIT技
術の導入、活用提案・支援に数多く
の実績と経験を有しています。

8

社長様の片腕として
経営改善・再生・業務改善・改革、従業員育成、IT化/DX化の推進を
常駐常勤で支援いたします
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